
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Der Caritasverband für Chemnitz und Umgebung e. V. ist ein Wohlfahrtsverband der 
katholischen Kirche mit ca. 200 Mitarbeitenden. Wir bieten an verschiedenen Stand-
orten in der Stadt und im Dekanat Chemnitz ein breites Hilfs- und Beratungsangebot, 
um Menschen in den unterschiedlichsten Lebenslagen zu unterstützen.  
 
Ab dem 01.10. oder 01.11.2021 suchen wir befristet und in Teilzeit eine:n 
 

Mitarbeiter:in im  
Freiwilligenzentrum (m/w/d) 

 

  
Ihr Aufgabengebiet:  
 Vermittlung von an einem freiwilligen Engagement Interessierten sowie Information, 

Beratung und Begleitung von Freiwilligen  
 Unterstützung gemeinnütziger Organisationen bei der Suche nach Freiwilligen 
 Organisation und Vermittlung von Weiterbildungsangeboten für Haupt- und Ehren-

amtliche 
 Aktualisierung und Pflege der Freiwilligen-Datenbank 
 Lobbyarbeit für das freiwillige Engagement in Chemnitz  
 Organisation und Durchführung von Veranstaltungen zur Engagementförderung so-

wie Vertretung des Freiwilligenzentrums bei externen Veranstaltungen 
 Weiterentwicklung des Netzwerkes Bürgerschaftliches Engagement in Chemnitz 
 Unterstützung des Bereiches Öffentlichkeitsarbeit 

 
Unsere Anforderungen an Sie:  
 Ein Studium oder eine Ausbildung in den Bereichen soziale Arbeit, Pädagogik, Sozi-

alpsychologie oder Sozialmanagement oder ein vergleichbarer Abschluss 
 Erfahrungen im Bereich Bürgerschaftliches Engagement wünschenswert 
 Affinität im Umgang mit gängigen PC-Anwendungen sowie mit sozialen Medien 
 Eigeninitiative, Teamfähigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten 
 Freude am Netzwerken sowie Empathie und das Vermögen, auf Menschen mit un-

terschiedlichsten Lebensgeschichten und Interessen einzugehen 
 Identifikation mit den Zielen von Kirche und Caritas 

 
Wir bieten Ihnen  

 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe in einem wertschät-
zenden Umfeld 

 Einen Stellenumfang von bis zu 30 Stunden pro Woche 

 Eine Vergütung nach den Arbeitsvertraglichen Richtlinien des Deutschen Caritas-
verbandes (AVR) und eine betriebliche Altersversorgung 

 Eine individuelle Einarbeitung und Begleitung sowie regelmäßige Fort- und Wei-
terbildung 

  
Bitte richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung bis zum 15.09.2021 per Post oder 
per E-Mail im PDF-Format an:  

 
Caritasverband für Chemnitz und Umgebung e. V. 
Geschäftsführerin I Frau Geck 
Ludwig-Kirsch-Straße 13 
09130 Chemnitz 
E-Mail: sekretariat@caritas-chemnitz.de 
 

 
 
 
 

 


